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Gendersensible	Berufsorientierung		

AB	4	
	

Markieren	Sie	in	gelb	12	Berufe,	die	Sie	am	meisten	interessieren,	in	pink	12,	die	Sie	am	wenigsten	
interessieren.	Anschließend	markieren	Sie	in	blau	alle	Berufe,	die	Sie	sich	zutrauen!	

	
• Sie	haben	jetzt	verschieden	markierte	Berufe:	

• Grün	(gelb	und	blau	markierte):	Berufe,	die	Sie	interessieren	und	die	Sie	sich	zutrauen	
• Blau:	Berufe	mit	moderatem	Interesse,	die	Sie	sich	zutrauen	
• Lila	(blau	und	pink):	Berufe,	die	Sie	eigentlich	ausschließen,	aber	vielleicht	beherrschen	
• Pink:	Berufe,	die	so	gar	nicht	in	Frage	kommen	

	

Goldschmied/-in		

	

Glas-	und	Gebäude	reiniger/	-in		

	

Lebensmitteltechnolog/-in	

	

Maschinenbauer/-in	
Restaurator/-in		 Chemie-Laborant/-in	

	

Werkstoffprüfer/-in	

Lebensmittel	technische/r	
Assistent/-in	

Mathematiker/-in	

	

Informatiker/-in	
Tierarzt/Tierärztin		 Mediengestalter/-in	

	

Raumausstatter/-in	

Gestalter/-in	für	visuelles	
Marketing	

Grafikdesigner/-in	

	

Regisseur/-in		
Modedesigner/-in	 Fitness-Trainer/-in	

	

Fahrschullehrer/-in		
Altenpfleger/-in		 Entwicklungshelfer/-in	

	

Berufsschullehrer/-in	
Sozialpädagoge/	Sozialpädagogin		 Kaufmann/-frau	im	Einzelhandel	

	

Koch	/Köchin	

Kauffrau/-mann	für	
Büromanagement	

Personalleiter/-in	

	

Vertriebsleiter/-in		
Hotelkauffrau/-mann		 Verwaltungsfach-angestellte/r	

	

Polizist/-in		
Medizinische/r	Fachangestellte/r	 Rechtsanwältin/Rechts-anwalt	

	

Fluglotse/Fluglotsin		
Steuerberater/-in		 Bauingenieur/-ingenieurin	

	

	


